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“SARiN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA”
“Avio de [a unidad, (a paz vy el desarrollo”

Acuerdo de Concejo N°043-2023-MDS

Sarin, 29 de mayo del 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN:

VISTO: «

El Acta de sesion ordinaria N°010-2023-MDS, de fecha 29 de mayo del 2023, sobre aprobacion
del “PLAN ANUAL DE EDUCACION 2023 solicitado por el Subgerente de Servicios Sociales y
Desarrollo‘Humano, a través de la Division de Educacion, Cultura y Deportes, con el voto aprobatorio
por unanimidad de los Regidores, y;

CONSIDERANDO

al, con Personeria Juridica de Derecho
los asuntos de su competencia de
olitica modificado por la Ley de —
lo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley

Publico, y tiene

conformidad ¢
Reforma Constitt
Organica de M

dispone que ‘¥ _'lones ue toma el concejo, refendas a asuntos espec:ﬁcos de

_3 SSDH-AECD/JAR de fecha 16 de mayo del 2023,

el responsable ra y Deportes, hace llegar el “PLAN ANUAL DE

EDUCACION 20
Que, me SSDH/AREM de fecha 16 de mayo del 2023, el

Subgerente de Servicios Sociales y Desarrol 0, remite el “PLAN ANUAL DE EDUCACION
2023”, para su aprobacion y certificacion pre . i

“PLAN ANUAL DE EDUCACION 2023”, y sefiala que para la
considerar la distribucion de gasto, teniendo en cuenta el rubro
funcional y clasificador seguin se detalla a continuacion:

.On presupuestal se tiene que
fuente de fmanmamvento cadena

Rubro
Fuente de financiamiento
Categoria presupuestal

: J FONCOMUN
ECURSOS DETERMINADOS
ASIGNACIONES PRESUPUESTRIAS QUE NO
“RESULTAN EN PRODUCTOS.
Programa presupuestal 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS
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o lunicipatidad X)istvtal de S arin

“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA"

Acuerdo de Concejo N°043-2023-MDS

Actividad/Obra :5000840 GESTION EDUCATIVA ORIENTADA AL LOGRO
DE APRENDIZAJES
“PLAN ANUAL DE EDUCACION 2023”
Funcion :22 EDUCACION
Division Funcional :047 EDUCACION BASICA
Grupo Funcional :0104 EDUCACION PRIMARIA
ESPECIFICAS DE GASTO:
CLASIFICADOR DESCRIPCION MONTO S/
23.15.12 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIAL DE OFICINA 1,710.00

23.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS 70,200.00
; 71,910.00

f"’presentado por el Subgerente de
Educacién, Cultura y Deportes, y
Concejo Municipal, se ACORDO
N 2023”, hasta por la suma de

te D.S N° 004-2019-JUS, establece que e/ Acta es leida y
I legiado al final de la misma ‘sesion o al inicio de la

ARTICULQ MER ARROBAR el
el Subgerente de SerV|C|os Sociales y Desarrol
y Deportes, hasta por la suma de S/71,910.00
SOLES), de acuerdo a los considerandos exp\

N ANUAL DE EDUCACION 2023” presentado por
no, a través de la Division de Educacion, Cultura
Y UN MIL‘NQVECIENTOS DIEZ CON 00/100

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR la Egmon d proyecto aprobado en el articulo
anterior, a la Subgerencia de Servicios Sociales y ésarrollo ano, a traves de su Divisién de
Educacién, Cultura y Deportes. o

ARTICULO TERCERO: AFECTESE todos los gastos que demanden eI proyecto aprobado en
el articulo primero al Presupuesto Institucional de Apertura de la Municipalidad Distrital de Sarin, por la

suma de S/71,910.00 (SETENTA Y Uﬁ IL NOVECIENTOS DIEZ CON 00/100 SOLES), de acuerdo
al siguiente detalle: o

CLASIFICADOR DESCRIPCION =~ MONTO s/

23.15.12 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIAL DE OFICINA 1,710.00
23.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS 70,200.00 |
TOTAL 71,910.00 ¢
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o lunicipatidad X)istiital de S uin

“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA”
Acuerdo de Concejo N°043-2023-MDS

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a los entes administrativos competentes, el cumplimiento
del presente acuerdo y a la Oficina de Secretaria General realizar la difusion del presente Acuerdo de
Concejo Municipal a las areas correspondientes para los fines del caso y tomen las acciones
correspondientes para el cumplimiento de la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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o Municipalidad G )istiital de TS asin

“TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA"

Ao de la Unidad, la Pag gy el Desarnolls”

MUNICIPALIDAD DS
TRITAL DE SAR
GERENCIA MUNIC!PALSA W

IBIDOQO
A % ABOG. ELMER ISAIAS RODRIGUEZ ALVAREZ
Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital eSarm 2 5 MAYU 2023
xp N°
\NM
DE o LIC. ELENA BENILDA RAMIREZ LLAURY F"‘"&\&\HOM
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto de g MDS.

INFORME N.° 086-2023-MDS/OPP/EBRL

ASUNTO

ISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.
REFERENCIA :

FECHA

Tengo el agrado. ( -
documento de I3 ha isponibilidad presupuestal para Plan de Trabajo: “PLAN
ANUAL DE EDU P afectacuon presupuestal se tiene que considerar la
distribucién de g 1 ‘ fuente de financiamiento, cadena funcional y
clasificador seg : i n: 5

b
Rubro i
Fuente de financ’f:1

Categoria presup%_:e 3 3. ( NES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN

rograma presupé 3 IONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN

.’/ % i T o v
/ Actividad/Obra '% : ION EDUCATIVA ORIENTADA AL LOGRO DE

Funcién

Divisién Funcional
Grupo Funcional
ESPECIFICAS DE GASTO:

DESCRIPCION B - |MONTO S/
CLASIFICADOR G b
23.15.12 PAPELERIA EN GENE UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,710.00
23.27.1199 SERVICIOS DIVERSOS 70,200.00
TOTAL 71,910.00
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Lnicipalidad J)istiital de T §aiin
“TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA”" =

A
N "‘"rm“

inalmente, la presente opinidn presupuestaria se encuentra enmarcado en el Decreto Legislativo
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, en concordancia con su
articulo 34, no convalidando los actos que no cifian a la norma vigente.

Sin otro particular, me despido, aprovechando la oportunidad para reiterar a Usted las
muestras de mi especial consideracién.

3 Atentamente;

C.c.
Adjunto (008 Folio
Archivo/EBRL P
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- Municipatidad Z)istiital de S avin

“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA"

“Afio de (a unidad, (a paz vy el desarrollo”

MEMORANDO N° 226-2023-MDS/GM

DE : Abog. Elmer Isaias Rodriguez Alvarez
Gerente Municipal

A o : LIC. ELENA BENILDA RAMIREZ LLAURY
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.
ASUNTO  : Solicito informe de Disponibilidad Presupuestal.

REF. . :Informe N° 065-2023-MDS-SSSDH/AREM

FECHA

ite y a la vez, en atencion al

| area de Educacién Cultura

or lo que se le solicita emita
1 de dicho Plan.

documento de |
y Deporte, hac
informe de dis
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o lunicipatidad G)istiital de S aiin

“TIERRA DONDE NACIO LA MARINERA NORTENA”

Paz y Desarrollo”

Ici
PAUDéAD DWE SARIN]

RECIBIDO 1

INFORME N° 065-2023-MDS-SSSDH/AREM fieni 1§ Mzm 23

j o)

| Folies: _ - .
Seiior: / ’ sf‘sz:_mnx_ﬂ"- Y p,
MG ELMER ISAIAS RODRIGUEZ ALVAREZ b Dirma.
Gerente de la Municipalidad Distrital de Sarin T T ———

Presente. -

ASUNTO

REF
Es grato d cordialmente; asi mismo, para hacerle llegar
el plan an or el responsable del area de Educacion Cultura y
Deporte 09 (Cuarenta y siete mil noveCIentos cincuenta y ocho y 00/100

DISTRITAL OE SARWN |
GERENCIA MUNICIPAL

PROVEIDO

2D
Safin l del 20
Pase a: 56 é bﬁ é{"“" 1 0%0

{

Para. 24

Firmo —
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- unicipatidad J)istital de TS utin

“SARIN, TIERRA DONDE NACIO EL CREADOR DE LA MARINERA NORTENA”

“Afio de la Unidad, (a Paz vy el Desarrollo”

INFORME N°008-2023-MDS- SSSDH- AECD/JAR

A : Aureo Roseli Enco Maqui.
SUBGERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO.

DE : Prof. José Avila Rios.
AREA DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTES.

ASUNTO :ALCANZA PLAN ANUAL DE EDUCACION 2023.

REFER. : gEQU El TO P§ESUPUESTAL 2023.

r  dir] \ {J amable Despacho para hacer de su
conocimient? ) ' : Aﬁ@“ﬁde Educacién, Cultura y Deportes, estoy
alcanzando ¢ DUCACION 2023, cuyo valor presupuestal es de S/ 47

Aten mente.

' N
~ PROF. JOSE AVILA RIOS
“ AREA EDUC.. CULT. DEPOR.

R &
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“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PLAN DE TRABAJO ANUAL DE EDUCACION 2023

I.- DATOS INFORMATIVOS.
1.1.-SUBGERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DESARROLLO HUMANO: Aureo Roseli Enco Maqui
1.2.-AREA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

1.3.- PROFESOR : José L. Avila Rios

1.4.- PROMOTORAS:

Il.- FUNDAMENTACION:

La Educacién, la Cultura y el Deporte forman parte de una trilogia que ha sido considera esencial dentro de
la sociedad. Estd claro desde la antigliedad, los diversos pueblos o civilizaciones han dejado vestigios de
manifestaciones culturales, educativas y deportivas, las cuales se han convertido en sus rasgos
distintivos. Ejemplo: Los restos arqueoldgicos o pinturas de los centros deportivos donde se realizaban las
olimpiadas griegas o los templos donde se rendia culto a los dioses.

El nacimiento y evoluciéon de la educacidon como prodigio social hay evidencias en los millones de escritos y
cientos de teorias planteadas por los cientificos para explicar el origen del mundo y de las cosas. En la
actualidad, la Educacién, Cultura y Deporte, junto con la fundamentacién de los valores éticos se consideran
los ejes desarrollo de la formacién integral que se imparte desde el inicio de la Educacién Inicial hasta los
estudios Superiores mds avanzados, el caso de Maestrias, Postgrados, Doctorados y otros, que constituyen la
base de la sociedad.

lll.- JUSTIFICACION:

-Ley 27872 de Municipalidades

-Ley 28044 de Educacion

-Ley 28628 de Padres de Familia

-Resoluciones Ministeriales y Vice Ministeriales, del MINEDU

- Convenio celebrado entre la UGEL. SC y la Municipalidad Distrital de Sarin
IV.- MARCO ESTRATEGICO:

4.1.- VISION:

Al 2024, ser reconocidos como PRONOEI que contribuya a que todos los estudiantes, desarrollen su
potencial desde la primera infancia, accedan al mundo letrado comprendiendo diversos textos que
leen o escuchan reflexionando sobre su contenido, resuelvan problemas, practiquen valores, sepan
seguir aprendiendo, se asuman ciudadanos con derechos y responsabilidades contribuyendo al
desarrollo de su comunidad, forjadora de una educacién de calidad, mejorando las practicas
pedagdgicas, encaminados al logro del perfil de egreso segin el CNEBR y con una actitud
responsable frente al cuidado y conservacién del medio ambiente, practicando actividades que
confirman a alcanzar una vida de convivencia saludable, a través del tiempo.



4.2.- MISION:

Lograr que los estudiantes concluyan sus estudios en el afio lectivo y que desarrollen las
competencias establecidas en el Curriculo Nacional de La Educacién Basica por edades, dentro del
marco de los enfoques transversales, con la finalidad de coadyuvar en la formacién de estudiantes
criticos-reflexivos, innovadores, creativos en un espacio seguro, inclusivos, para una buena
convivencia, libre de violencia y con actitud responsable frente al cuidado y conservacién del medio
ambiente; con el propdsito de fortalecer su desarrollo integral.

V.- OBIETIVOS;
5.1.- OBJETIVO GENERAL:

Desarrollar una gestion educativa de calidad caracterizada por una equilibrada participacion, un
desempefio disciplinado de todos los actores y la toma de decisiones oportunas para brindar un
eficiente y eficaz servicio educativo.

5.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Preparar el ambiente para el desarrollo de la labor educativa.

Planificar la accion pedagdgica de acuerdo al Nuevo Enfoque Pedagégico.

Propiciar y desarrollar en el alumno el entusiasmo para que pueda descubrir su propio aprendizaje.
Estimular a los alumnos a construir sus conocimientos a partir de sus experiencias.

Practicar valores en el desarrollo de sus actividades.

Elevar el Rendimiento Académico de nuestros Estudiantes.

Preparar a los estudiantes para la vida y el trabajo.

Mejorar las acciones educativas mediante la Capacitacion a las Promotoras Educativas.

QENEOECIE B EW IO

VI.- METAS DE ATENCION:

6, 1.- PRONOEI COMOBARA

MATRICULA META PROYECCION
ALUMNOS 2022 2023

H|{M|T H M| T H| M| T | 2023 | 2024
NIVEL INICIAL 05 05 08 | 05 08
3 ANOS
4 ANOS 01
5 ANOS 04
6,2.- PRONOEI NUEVA UNION

MATRICULA META PROYECCION

ALUMNOS 2022 2023

H| M| T H M| T H| M| T | 2023 | 2024
NIVEL INICIAL 06 06 10
3 ANOS
4 ANOS
5 ANOS




6.3.- PRONOEI CHULITE

MATRICULA META PROYECCION
ALUMNOS 2022 2023
H| M| T| H |M| T|H/| M| T |2023| 2024
NIVEL INICIAL 04 08 | 04 08
3 ANOS
4 ANOS
5 ANOS
6.4.- PRONOEI TININ
MATRICULA META PROYECCION
ALUMNOS 2022 2023
H|{M| T| H|M|T|H|M| T | 2023 2024
NIVEL INICIAL 10 14 10 14
3 ANOS
4 ANOS
5 ANOS
6.5.- PRONOEI MARAICITO
MATRICULA META PROYECCION
ALUMNOS 2022 2023
HI M| T] H [M|T]|H]| M| T | 2023] 2024
NIVEL INICIAL 09 12 09 12
3 ANOS
4 ANOS
5 ANOS
6.6.- PRONOEI BELLA VISTA
MATRICULA META PROYECCION
ALUMNOS 2022 2023
H|{M| T| H | M| T|H|M| T | 2023|2024
NIVEL INICIAL 09 09 | 09 12
3 ANOS
4 ANOS
5 ANOS
VIl.- METAS DE OCUPACION
VARIABLES N° DE CONDICION REQURIMIENTO
PLAZAS | NOMBRADO | CONTRATADO | DESTACADO
COORDINADOR 01 - 01 - 01
PROMOTORAS 06 - 06 - 06
TOTAL 07 - 07 - 07




Viil.- PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:

8.1.Area Gestion Institucional (AGI)

ACTIVIDAD RESPONSABLE MESES REOLERIMEINTD COSTO ENTIDAD
J|{J|A[S]O
*Elaboracién de Coordinador X| X| X| X]| X Papel Bonn MDS
documentos Cartulina
técnico- Plumodn Padres
pedagdgicos. Laptop de
Coordinador X X Impresora familia
*Sensibilizacién a Lapiceros
padres de familia
8.2.Area Gestion Pedagégica (AGP)
ACTIVIDAD RESPONSABLE MESES REDUERIMEINTD COSTO ENTIDAD
J|{J]|A|S]|O
*Participacion Coordinador X| X| X| X| X Papel Bonn MDS
Activa en Talleres Plumones
de Capacitacién a Laptop Padres
las Promotoras Impresora de
X X X Lapiceros familia
*Implementar el Coordinador
proceso de
Monitoreo

IX.- RECURSOS:

1. RECURSOS HUMANOS: Responsable de Educacion, Cultura y Deportes, Coordinador,
Promotoras, Estudiantes y Padres de Familia.

PRESUPUESTO PARA PERSONAL: 2023

PROMOTORAS DE PRONOEI

N° ORD PLAZAS PRESUP. PRESUP. TIEMPO DE
MENSUAL ANUAL TRABAIO

01 PROMOOTORA BELLAVISTA 500, 00 4 500, 00 ABRIL- DICIEMBRE
02 PROMOTORA COMOBARA 500, 00 4 500, 00 ABRIL- DICIEMBRE
03 PROMOTORA CHULITE 500, 00 4500, 00 ABRIL- DICIEMBRE
04 PROMOTORA MARAICITO 500, 00 4500, 00 ABRIL- DICIEMBRE
05 PROMOTORA NUEVA UNION 500, 00 4500, 00 ABRIL- DICIEMBRE
06 PROMOTORA TININ 500, 00 4500, 00 ABRIL- DICIEMBRE
TOTAL 06 PLAZAS 3 000, 00 27 000, 00 ABRIL- DICIEMBRE

PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION




PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION

N° PLAZAS PRESUP. PRESUP. TIEMPO DE
MENSUAL ANUAL TRABAJO
01 AUXILIAR DE EDUCACION MUNMALCA 800, 00 7 200,00 | ABRIL-DIICIEMBRE
02 AUXILIAR DE EDUCACION CERPAQUINO 800, 00 7 200,00 | ABRIL-DICIEMBRE
03 AUXILIAR DE EDUCACION SARIN 80147 800, 00 7 200, 00 ABRIL-DICIEMBRE
04 AUXILIAR DE EDUCACION JARDIN SARIN 1617 800, 00 7 200, 00 ABRIL-DICIEMBRE
05 AUXILIAR DE EDUCACION CASGABAMBA 800, 00 7 200, 00 ABRIL-DICIEMBRE
06 AUXILIAR DE EDUCACION MANMALCA JARDIN | 800, 00 7 200, 00 ABRIL-DICIEMBRE
TOTAL | 06 PLAZAS DE EDUCACION 4 800, 00 43 200, 00 | ABRIL DICIEMBRE
RECURSOS MATERIALES:
PRESUPUESTO PARA MATERIALES.
ORDEN BIEN O MATERIAL CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
01 Impresora Multifuncional 01 1 000. 00 1 000.00
02 Textos “Coquito” 20 unidades 25.00 500.00
03 Cuadernos 06 10. 00 60. 00
04 Papel Bonn 1 millar 25.00 25.00
05 Papelote 50 unidades 0,50 25, 00
06 Cuaderno de Trabajo RM 20 unidades 5.00 100, 00
TOTAL - = 1065, 50 1710,00

3. RECURSOS ECONOMICOS:

Familia, donaciones y otros.

RESUMEN PRESUPUESTAL.

Municipalidad Distrital de Sarin, Aportes de Padres de

RECURSOS HUMANOS PRESUP. MENSUAL PRESUP. ANUAL TOTALS/.
06 AUXILIARES 800,00X 6 4800,00X9 43 200. 00
06 PROMOTORAS 3000,00X9 27 000, 00 27 000. 00
RECURSOS MATERIALES 1710.00
TOTAL GENERAL 71910.00

X.- EVALUACION:

Las evaluaciones de las actividades programadas y ejecutadas seran informadas en forma semestral
al responsable del drea de Educacién, Cultura y Deportes de la Municipalidad de Sarin, a fin de
brindar las orientaciones oportunas y reajustes pertinentes.

PROF. JOSE AVILA RIOS
EDUC. CULT, DEPORTES




