“TIERRA DONDE NACIO LA MARINERA NORTENA”

“Resolucion de Alcaldia N° 002-2023-MDS/A”

Sarin, 03 de enero del 2023

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SARIN

El Irf'forme N° 001-2023-MDS/RRHH de fecha 03 de enero del 2023, del Jefe del Area de
Hos Humanos; vy,

194° de la Constitucid itica del Peru, en concordancia con

eliminar de la Ley N° Ley Organica de Municipalidades,
ia pol\it\ica, econdmic ministrativa en los asuntos de su
alen kg facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y

0; 3

v gresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057
el pe del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de
segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico, puede ser
administrativa de servicios, estando excluido de la

contratado med
realizacion del

al cumplir éstos con la exclusion de realizacion de
nsiva a los funcionarios de eleccion popular o de

gulados, quienes s ggigéh por sus normas y caracteristicas de su cargo;

uarta Disposicion Qq"_ plementaria Transitoria del Decreto Supremo N°
or Decreto Supremo N° 065-2011-PCM que aprueba el Reglamento del
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
las funciones que desempenian, los cargos cubiertos por personas

Ule se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato,
imiento, causales de suspené“'lt')n o extincién.aplicables a los demas servidores CAS, siéndoles
les las disposiciones de la Ley N° 28175; '

022-PCM, Ley N° 31419, establece que las
n las entidades publicas, son responsables
cceso a cargos o puestos de
cion;

Que, el numeral 2.1. del articulo 2° del DS
as de Recursos Humanos, o las que hagan'sut

funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre desig

Que, mediante art. 18° del DS N° 053-2022-PCM se establecen los requisitos minimos para
cargos o puestos de directivos/as publicos/as del nivel local, los cuales son aplicables a las siguientes
tipologias de municipalidades: AB; A2: A3.1; A3.2; A0 y A1. Sin embargo, estando a la Resolucién
Ministerial N° 005-2019-PCM/DVGT 23.12.2019, que aprueba la tipologia de distritos y la
clasificacion de los distritos, la Municip  distrital de Sarin es tipo B3 tal como se sefiala mediante
Anexo 2 item N° 1226 de la citada Res n,;

i

Que, en consecuencia, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057 pueden
contratar directamente personal bajo el régimen CAS para que ejerzan funciones que son propias de
un funcionario o directivo de la entidad, siempre que su designacién en el cargo se haya efectuado por
libre decisién del titular de la entidad;
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Que, conforme lo establecido en el numeral 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades y Modificatorias, es atribucion del alcalde “Designar y cesar al gerente municipal y,
a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza’;

Que, mediante Informe N° 001 -2023-MDS/RRHH de fecha 03 de enero del 2023, el Jefe del Area
de Recursos Humanos, comunica que: De conformidad a lo establecido en el articulo 2°, numeral 2.1
yoaDS N° 053-2022-PCM, Ley N° 31419, se verifica el cumplimiento de los requisitos minimos para el
Waso a cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designacion y
'én, asimismo se ha tomado como referencia el Subcapitulo ll. Requisitos para los/as directivos
slas del Nivel Lg 18° del Reglamento de la Ley N° 31419; al respecto
' procedido a la r e, del Mg. CPC y Abog. Elmer Isaias Rodriguez
ento de los requisitos para ocupar el cargo de confianza de

‘ :de Planeamiento y presupuesto,
so de las facultades conferidas en

DESIG| AfR a partir del 03 de enero al 31 de diciembre del 2023 al Mg.
RODRIGUEZ ALVAREZ identificado con DNI N° 40058146 en el cargo
UNICIPAL de la Mynigipalidad Distrital de Sarin, bajo los alcances del D.
gaciones inherentes al cargo.

) 2 ye a través del Area de Recursos Humanos se elabore
Servicios S)-( IANZA, con un nivel remunerativo de acuerdo a la
idose al Presupues titucional de Apertura- PIA del presente ejercicio
o asimismo presentar su Declaracion Jurada de Bienes y Rentas y su
tesco dentro del plazo que establece la Ley.

e

- DISPONER a la Gerencia Municipal que las acciones que se realicen
base a la presente resolucion, deberan efectuarse con sujecion a las

igen; bajo responsabilidad del personal administrativo
competente que autoriza el acto administrativo
tablecidas en el Reglamento de Organizacién y
s contenidas en los diferentes documentos de

disposiciones legakes
que interviene en G

pertinente, cumplierido a cabalidad las funciones
Funciones de la Municipalidad distrital de Sarin
gestion de la Entidad. i

gal toda disposicion que contravenga a la

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Secretaria General la notificacion del
presente acto resolutivo a las unidades organicas correspondientes de la Municipalidad distrital de
Sarin, asi como al responsable de la pag. Web de la Municipalidad para su publicacién respectiva.

ARTICULO CUARTO. — DEJAR SIN EFE(
presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESEPUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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